洋泾实验小学2018学年度第2学期德育室、少先队工作计划

一、指导思想
以祖国改革开放70周年为契机，全面推进实小“会爱”教育，以行为规范培养为抓手，以丰富的活动单元项目为载体，将德育目标融化到学校日常行为规范、主题活动、学科活动中去，提升全体学生的爱国情感，激发民族自尊心和自信心。强化德育队伍建设，不断增强德育工作者的主动性和时效性，提升德育工作的整体水平。积极发挥家庭、学校、社会三位一体的德育教育合力，为持续发展提供保障。
二、工作重点
1、学科德育渗透，开展好第四届体育嘉年华。
2、行规校本教材修改完毕
3、结合德育课题，遴选优秀实践案例发表。
三、具体工作
（一）抓常规、明细则、力践行、出成效
以行为实践、自主管理、多元评价等方式强化学生文明礼仪意识，引导学生从身边小事做起，注重自身行为，开展学生养成教育，培养学生良好的行为习惯。
1、 优化育人氛围，创建特色班级文化。
结合班级目标，寻找合适的生长点，如读书活动、家长讲坛、志愿服务、社会实践等，发挥学生特长、挖掘潜力，培养良好的行为习惯，逐步形成班级特色，并注重其长远性和延续性。
2、加强阵地建设，上好主题教育课。
通过阵地建设，培养学生的规范意识，同时充分发挥学生的主观能动作用，激发学生参与活动的主动性，为学生提供展示个性的机会使其自身的潜能得到充分地发展，以促进学生良好个性品质与行为习惯的形成。
（1）专课专用、专时专用。认真组织学生收听、收看集体广播、贝贝洋电视台、校会课等，并能根据班级实际情况做针对性的讲解与指导。
（2）重视主题教育课。重视午会课、思品课和十分钟队会等主题教育课，积极尝试形式多样的教育方法和手段，采用讲述身边的小故事、举行圆桌会议、组织集体讨论、开展鼓励与表扬等积极的教育方法，传递集体中的正能量，让学生接受潜移默化的教育。

3、注重实践体验，提高行为实践能力
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]（1）在班干部民主选举的基础上，采用干部轮换制，值日班长制等，促进学生良好行为的养成和综合能力的培养。在班级管理中体现自我教育和自主管理。
（2）继续做好每人一个小岗位，服务集体、自我教育、监督他人的教育活动。为每一个学生提供参与实践的机会，在参与劳动和管理得过程中，养成良好的行为习惯。
（3）根据各年级学生特点，制定相应“家务劳动”实施建议。每个年级15条，给予学生明确的行动方向。通过家校合作的形式，帮助学生学习并掌握基本家务劳动技能，切实提升家务劳动能力。
     五月以年级组为单位开展小型的劳动、生活技能比赛，如系鞋带、佩戴红领巾、整理书包等活动，由各年级家委会负责具体落实。各班同步在班中自行开展比赛，上传活动照片。学校统一表彰。
4、及时表彰先进，营造良好校园氛围。
继续开展每月“行规大比武”、“实小小雷锋”、“班级岗位服务明星”、“十讲好少年”等行规评比活动，激发学生自主管理能力，加强自我教育意识，及时表彰先进及典型事例。以小校长队伍为引领，倡导人人争做“实小暖宝宝”，共同营造充满正能量的和谐校园氛围。
（二）找契机、寻载体、重体验、化行动
形成活动单元，强调日常行为规范，注重学生在活动中的体验和感悟，激发学生自主参与的欲望，使学生主动愉快地投入，让德育实践活动为实小学生良好品行养成和综合素养培育助力。
三月：春暖花开 幸福满怀
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级
	五年级

	拍拍身边的小幸福
	幸福童谣创编
	我与幸福手牵手
	我眼中的幸福
	我的幸福小故事


四月：强身健体 勇当先锋
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级
	五年级

	开展家庭游戏
	设计家庭游戏
	认识体育运动
	设计课间游戏
	体育问卷调查


五月：热爱劳动 传承美德
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级
	五年级

	创编劳动童谣
	学习劳动技能
	介绍劳动模范
	展示劳动技能
	分享劳动妙招


六月：向前奔跑 追逐梦想
	一年级
	二年级
	三年级
	四年级
	五年级

	我的小梦想
	学习励志名言
	学习励志人物
	分享励志故事
	我的逐梦计划


（三）善学习、会思考、巧策划、显智慧
1、德育管理团队建设——高位成长  引领发展
（1）关注德育管理团队建设（年级组长、备课组长、青年教师代表），规划研究工作，加强沟通，共同商榷，增强团队凝聚力。
（2）做到日常管理规范化、细致化、过程化，关心班主任日常工作，各项活动过程突进，及时提供帮助、指导与服务。及时总结工作经验，共促后续工作开展。
（3）主动开展学习，积极参加德育专题培训，将德育教育与社会热点、时尚元素及学生的需求相结合，加强德育研究，创新德育工作方法。
2、班主任团队建设——分层培训  彰显特色
（1）加强师徒结对的班主任老师之间的沟通与交流，发挥优秀班主任的示范和辐射作用，让青年班主任有榜样可学习，有问题可随时请教，消除他们的工作紧张感和压迫感。
（2）坚持每月一次的“班主任例会”及“班主任沙龙”，邀请班主任老师进行工作经验交流分享。引导班级特色建设研究导向，从问题着手，形成思维碰撞，共同寻找新的方向，达成共识。
（3）摸索“青蓝班主任问诊会”形式，形成有效工作机制。通过群策群力，及时解决青年班主任老师的工作困难，提升青年教师工作积极性及班主任专业化成长。
3、学科老师团队建设——强化意识 行动落实
（1）目标明确。加强人人是德育工作者的理念，寓德育于教学内容和过程中，基于问题，明确德育教育融于每一位教师的日常课堂教学的每一个行为中。
（2）评价导向。鼓励任课老师积极参加班级的各项主题活动，指导组织学生参与学校的大型活动，关注学生的日常行为与心理健康，密切与班主任老师联系。
（四）善沟通、乐分享、集合力、共成长
1、鼓励更多的家长利用自身资源，积极参与并且协助学校各项工作，为学生树立行为楷模，为家庭带来新的活力，为学校扩大教育效果，促进学校、家庭与社会的和谐关系，努力把家长志愿者队伍打造成具有鲜明特色的志愿者服务团队。
2、继续做好“家长讲坛”工作，本学期开展日期：3.26；4.30；5.28；6.18
3、积极协同社会各项资源，丰富学生校外实践基地，争取形成每个年级2个固化点，开展基础职业体验活动，增强学生感性认识。
四、每月工作安排
二月份
1、开学典礼
2、寒假优秀活动表彰
3、温馨教室布置
4、本月黑板报主题：喜迎中国年 传承再出发  （检查日期：2月25日）

三月
1、行为规范大比武----教室环境（3.12）
2、“春暖花开 幸福满怀”各年级主题活动
3、“实小小雷锋”评选表彰
4、“班级岗位小能手”评选表彰
5、本月黑板报检查日期：3月15日

四月
1、学生春游社会实践活动（4.8）
2、行为规范大比武----两分钟预备铃（4.10）
3、一年级家长学校（4月9日周二）
4、“强身健体 勇当先锋”各年级主题活动
5、体育嘉年华系列活动
6、本月黑板报检查日期：4月9日

五月
1、二年级入队教育
2、行为规范大比武----升旗仪式 + 红绿领巾佩戴（5.7）
3、艺术节系列活动
4、“热爱劳动 传承美德”各年级主题活动
5、一年级“劳动技能大比拼”
5、本月黑板报检查日期：5月14日

六月
1、五年级毕业典礼及二年级入队活动
2、行为规范大比武----放学离校（6.4）
3、庆六一活动
4、“向前奔跑 追逐梦想”各年级主题活动
5、本月黑板报检查日期：6月4日
6、布置暑假德育活动



洋泾实验小学德育室、少先队大队部
2019年2月

附件：每月“班主任沙龙”安排表

每月“班主任沙龙”安排表
	沙龙日期
	沙龙形式
	沙龙主题
	主要发言人

	2019.3.6
	培训
	垃圾巧分类 共创新风尚
	[bookmark: _GoBack]黄  浩

	2019.3.26
	讲座
	班主任如何进行学生的养成教育
	俞吉祥

	2019.4.16
	讲座
	班级文化——现代班集体建设的催化剂
	姚瑜洁

	2019.5.14
	交流
	打开教育科研的神秘面纱
	姚瑜洁




